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Cassi: começou a votação do Relatório 2020

fielmente o resultado econômico-financeiro do período e a não aprovação pode ocasionar 
problemas que podem prejudicar a manutenção da Caixa de Assistência dos funcionários.

“As ações da Cassi não são as mais adequadas para nós, associados. Mas, o relatório 
reflete a situação financeira da entidade. É isso o que estamos aprovando”, explicou o 
coordenador da Comissão de Empresa dos Funcionários do Banco do Brasil (CEBB), João Fukunaga. 

A diretoria da Cassi apresentou o Balanço 2020 aos associados, vangloriando-se do 
superávit acumulado, como se fosse fruto de eficiência e inovações da gestão. Por vezes parece 
que apresentam o balanço de um banco, não de um plano de assistência à saúde.

A Cassi implantou a telemedicina como alternativa de atendimento durante a pandemia. 
Vale como solução paliativa, inclusive para quem não tinha acesso à rede credenciada. Mas não 
pode ser adotada como solução definitiva, pois entra em choque com a Estratégia Saúde da 
Família (ESF), modelo adotado pelos melhores e mais modernos sistemas de saúde do mundo e 
que foi indicada por consultorias especializadas contratas pela própria Cassi, como 
a Accenture que atestou o ESF como melhor estratégia de redução de custos.

Como a situação financeira da Cassi está equilibrada, a Contraf-CUT e as demais entidades 
representativas reivindicam a redução dos percentuais de copartipação anteriores a 2019, 
revogando a decisão unilateral tomada pela diretoria da Cassi. Não faz sentido continuar 
penalizando aqueles que mais precisam dos serviços médicos.

A Contraf-CUT também defende a ampliação do fornecimento de medicamentos de uso 
contínuo, alguns deles de alto custo, para garantir o tratamento adequado para todos.

A votação para aprovação do 
Relatório 2020 da Caixa de Assistência dos 
funcionários do Banco do Brasil começa nesta 
segunda-feira (19) e segue até às 18h do dia 28 
de abril. Todos os associados à Cassi podem votar. 
O documento apresenta o resultado econômico-
financeiro de 2020 e as principais ações de gestão 
da Cassi.

A Confederação Nacional dos 
Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT) 
e a maioria dos sindicatos e federações da 
categoria bancária do país têm diversas críticas às 
ações de gestão da Cassi, mas indicam a 
aprovação  do  relatório  porque o  mesmo  reflete 
 

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e no Ramo Financeiro dos Municípios 
de Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, com CNPJ/MF sob o nº 31.168.602/0001-86 e 
Registro sindical nº 103236-57, por seu presidente abaixo assinado, convoca todos os empregados 
bancários, sócios e não sócios, da Caixa Econômica Federal da base territorial deste sindicato, 
para a Assembleia Extraordinária Específica que se realizará de forma remota/virtual via aplicativo 
Zoom no dia 22 de abril de 2021, às 18h45min em primeira convocação e às 19h em segunda e 
última convocação. Para a devida organização da assembleia, é imprescindível a realização de 
inscrição prévia através do link https://forms.gle/xGchthPgsdaURqbC6 até às 15h do dia da 
assembleia. Posteriormente, um e-mail será enviado com o link e a senha para participar da 
assembleia, que terá a seguinte ordem do dia: 1 - Apreciação e deliberação sobre a proposta de 
decretação de Estado de Greve e indicação de paralisação por prazo determinado a partir das 
00h00min até às 23h59min do dia 27 de abril de 2021 a critério da Diretoria do Sindicato que 
comunicará por seus meios de comunicação a manutenção ou não da paralisação até o dia 26 de 
abril de 2021.

Petrópolis/RJ, 20 de abril de 2021.

Marcos André Miranda Alvarenga - Presidente

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

https://www.cassi.com.br/relatorio2020/
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